Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Wir unterstiitzen Menschen beim Start in eine erfolgreiche berufliche Zukunft und steigern so als starker Partner die
Wettbewerbsfahigkeit unserer Kunden.

© standort: Fiirth Gehaltsspektrum: 15,23 - 16,00 Euro pro Stunde

Du suchst einen Job, bei dem du anpacken kannst? Perfekt — wir suchen dich als Staplerfahrer (m/w/d) in Furth,
unbefristet und fair bezahlt!
Wenn du einen sicheren Arbeitsplatz, faire Bezahlung und feste Schichten suchst, bist du hier genau richtig.

e Sicherer Arbeitsplatz: Unbefristeter Vertrag und langfristige Perspektive

e Faire Bezahlung: plus Zuschlage und Sonderleistungen

o Work-Life-Balance: mind. 25 Tage Urlaub

e Zusatz-Benefits: Urlaubs- & Weihnachtsgeld

o Rundum-Betreuung: Personlicher Ansprechpartner, kostenlose Arbeitskleidung

e Entwicklung: Weiterbildungsmdglichkeiten & Einsdtze bei Top-Unternehmen

m Be- und Entladen von Paletten, Gitterboxen und Waren

m Innerbetrieblicher Transport von Materialien zu Lager- und Produktionsplatzen
m Kommissionieren nach Auftrag

m Fachgerechtes Ein- und Auslagern in Regalsysteme

m Sichtkontrolle auf Vollstdandigkeit, Beschadigungen und Sicherheit

m Tagliche Fahrzeugpriifung und Einhaltung der Sicherheitsvorgaben

m Unterstitzung bei Inventuren

m Staplerschein und sichere Fahrpraxis (Front-, ggf. Schubmast- oder Hochregalstapler)
m Erste Erfahrung mit Lagerverwaltungssystemen (z. B. SAP) wiinschenswert

m Teamfahigkeit, Zuverldssigkeit und selbststandige Arbeitsweise



m Bereitschaft zur Schichtarbeit und zum Anpacken

m Verantwortungsbewusstsein im Umgang mit Waren und Technik

m Wir suchen Menschen, die anpacken, mitdenken und langfristig Teil des Teams werden wollen.
Wenn du dich beruflich weiterentwickeln méchtest — wir 6ffnen dir die Turen.

©€© lang.zeit personal GmbH

©© KonigstraBe 73, 90402 Niirnberg (Mittelfranken)
©© Telefon: +49 (911) 27 42 32 40

©© WhatsApp: +49 (151) 165 504 48
©© E-Mail: bewerbung@langzeitpersonal.de
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	Staplerfahrer (m/w/d) – Weg vom Band – rauf auf den Stapler!

