
Darum sind wir der richtige Arbeitgeber:

Starte mit uns in deine erfolgreiche berufliche Zukunft!

Wir begleiten Menschen auf ihrem Weg zu spannenden Jobs und sind gleichzeitig ein starker

Partner für unsere Kunden. Bei uns profitierst du von individueller Unterstützung, fairen

Bedingungen und einem Umfeld, das deine berufliche Entwicklung aktiv fördert.

Sachbearbeiter Logistik (m/w/d)

(1062)

 Standort: Nürnberg

Darum geht es in deiner neuen Aufgabe:

Für unseren Kunden aus dem Logistikbereich suchen wir ab sofort einen kaufmännischen

Mitarbeiter (m/w/d) für die Steuerung und Dokumentation der Warenbewegungen auf

dem Betriebsgelände.

Deine Aufgaben im Überblick:

Verwaltung, Dokumentation, Überwachung und Steuerung der Bewegungen auf dem

Firmengelände

Abfertigen von Wareneingangs- und Warenausgangsfahrzeugen

Erstellen entsprechender Dokumente wie z.B. Frachtbrief

Übergabe Ladungsträger an speditionellen Dienstleister

Zeitfenster-Koordination der Warenzuläufe und -abzüge

Durchführen von Lademittelbuchungen

ordnungsgemäße Ablage und Archivierung aller relevanten Dokumente

Koordinierung von Logistik- und Transportdienstleistern

Führen von Statistiken

Besucherempfang

Was wir uns von dir wünschen:

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (vorzugsweise im Logistik- oder

Speditionsumfeld) ODER sehr gute PC-Kenntnisse (MS Office, Excel, Teams)

gute Deutschkenntnisse in Wort & Schrift

gute Englischkenntnisse, oder auch andere osteuropäische Sprachkenntnisse

wünschenswert

Kommunikations- und Teamfähigkeit

Belastbarkeit und Organisationstalent

Hohe Zuverlässigkeit

Freundliches Auftreten

Bereitschaft zur Schichtarbeit

PKW und gültiger Führerschein 

Deine persönlichen Stärken:

Organisationstalent 

Kommunikationsstärke 

Zuverlässigkeit 

Belastbarkeit 



Teamfähigkeit

Analytisches Denken 

Kundenorientierung

Deine Vorteile bei uns:

Unbefristetes Arbeitsverhältnis

Bezahlung mindestens nach GVP-Tarifvertrag

Tarifliche Zuschläge für Überstunden, Nachtschicht, Sonn- und Feiertagsarbeit

Bis zu 30 Tage Urlaub (je nach Betriebszugehörigkeit)

Anerkannte Sozialleistungen, inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie Zuschüsse zur

betrieblichen Altersvorsorge

Persönliche Betreuung und Beratung durch einen festen Ansprechpartner in deiner

Niederlassung

Kostenfreie Stellung von Arbeitsschutzkleidung und Werkzeugen

Einsätze in namhaften Kundenunternehmen, bei denen Du die Chance hast, Dich

persönlich weiterzuentwickeln

Kostenfreie arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchung

Weiterqualifizierungsmöglichkeiten

Kontaktiere uns direkt:

lang.zeit personal GmbH

Königstr. 73 

90402 Nürnberg, Mittelfranken 

Telefonnummer: +49 (9 11) 27 42 32 40 

WhatsApp: +49 (151) 165 504 48

E-Mail: bewerbung@langzeitpersonal.de

mailto:bewerbung@langzeitpersonal.de

