
Imagetext / Arbeitgebervorstellung
Wir unterstützen Menschen beim Start in eine erfolgreiche berufliche Zukunft und steigern so als starker Partner die
Wettbewerbsfähigkeit unserer Kunden.

Lagerhelfer (m/w/d)
(947)

 Standort: Fürth  Gehaltsspektrum: 14,53 - 15,00 Euro pro Stunde

Zweck und Ziel der Stelle

Für unseren Kunden in Fürth suchen wir ab sofort motivierte Lagerhelfer (m/w/d). Deine Einstellung erfolgt unbefristet und
in Vollzeit.

Entwicklungspotential / Perspektiven

Du suchst neue Herausforderungen und willst Deine beruflichen Perspektiven verbessern? Dann wende Dich an uns - wir
stehen Dir als kompetenter Ansprechpartner für die Themen Zeitarbeit und Personalvermittlung zur Verfügung.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Annahme und Kontrolle von Lieferungen 
Auspacken und Sortieren der Waren 
Meldung bei Abweichungen oder Beschädigungen
Kommissionieren von Bestellungen (Zusammenstellen der Ware laut Auftrag) 
Verpacken und Etikettieren von Waren 
Vorbereitung der Sendungen für den Versand (z. B. auf Paletten oder in Paketen)
Ordnung und Sauberkeit im Lagerbereich sicherstellen 
Unterstützung bei Inventuren (Zählen und Erfassen von Waren) 

Fachliche Anforderungen

Verstehen grundlegender Abläufe im Wareneingang, Warenausgang und der Kommissionierung
Grundkenntnisse im Umgang mit Lieferscheinen und Versandpapieren
Kenntnisse über Lagerkennzeichnung und Ordnungssysteme
Umgang mit Scannern oder Handterminals 
Sorgfältiger und fachgerechter Umgang mit empfindlichen oder schweren Gütern
Beachtung von Lager- und Transportvorschriften
Einhaltung von Sicherheitsvorschriften (z. B. Tragen von Schutzkleidung)
Grundkenntnisse in Deutsch (zum Verstehen von Arbeitsanweisungen, Sicherheitsunterweisungen,
Lagerdokumenten)

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Pünktlichkeit, Sorgfalt und genaue Einhaltung von Arbeitsanweisungen
Verantwortungsbewusstsein im Umgang mit Waren und Technik



Reibungslose Zusammenarbeit mit Kollegen in einem oft schnellen Arbeitsumfeld
Fähigkeit, auch ohne ständige Anleitung konzentriert und effizient zu arbeiten
Ruhe und Übersicht bei hohem Arbeitsaufkommen
Bereitschaft, neue Abläufe, Geräte oder Lagertechnik kennenzulernen

 

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Unbefristetes Arbeitsverhältnis
Bezahlung mindestens nach GVP-Tarifvertrag
Tarifliche Zuschläge für Überstunden, Nachtschicht, Sonn- und Feiertagsarbeit
Bis zu 30 Tage Urlaub (je nach Betriebszugehörigkeit)
Anerkannte Sozialleistungen, inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie Zuschüsse zur betrieblichen Altersvorsorge
Persönliche Betreuung und Beratung durch einen festen Ansprechpartner in deiner Niederlassung
Kostenfreie Stellung von Arbeitsschutzkleidung und Werkzeugen
Einsätze in namhaften Kundenunternehmen, bei denen Du die Chance hast, Dich persönlich weiterzuentwickeln
Kostenfreie arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchung
Weiterqualifizierungsmöglichkeiten

Kontaktdaten für Stellenanzeige

lang.zeit personal GmbH

Königstr. 73 

90402 Nürnberg, Mittelfranken 

Telefonnummer: +49 (9 11) 27 42 32 40 

WhatsApp: +49 (151) 165 504 48

E-Mail: bewerbung@langzeitpersonal.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: E1
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