Darum sind wir der richtige Arbeitgeber:

Starte mit uns in deine erfolgreiche berufliche Zukunft!

Wir begleiten Menschen auf ihrem Weg zu spannenden Jobs und sind gleichzeitig ein starker
Partner fUr unsere Kunden. Bei uns profitierst du von individueller Unterstttzung, fairen
Bedingungen und einem Umfeld, das deine berufliche Entwicklung aktiv fordert.

© standort: Niirnberg Gehaltsspektrum: 15,23 - 16,00 Euro pro Stunde

Starte jetzt mit uns durch! Fur unsere Kunden in NUurnberg suchen wir ab sofort engagierte
Gabelstaplerfahrer (m/w/d), die Lust auf einen sicheren Job mit Perspektive haben.

Bei uns erhaltst du eine unbefristete Festanstellung in Vollzeit und wirst Teil eines Teams, in

dem deine Leistung geschatzt wird.

Du mochtest dich beruflich weiterentwickeln und suchst nach spannenden Perspektiven? Dann
bist du bei uns genau richtig - wir begleiten dich als zuverlassiger Partner rund um die Themen

moderne Personaldienstleistungen und Vermittlung in deinen Wunschjob.

= Sicheres Auf- und Abladen von Paletten, Gitterboxen und anderen Ladungstragern
= Kontrolle auf Transportschaden und Vollstandigkeit

Transport von Waren, Rohstoffen oder Fertigprodukten zu Lager- oder
Produktionsplatzen

Kommissionieren von Bestellungen (Zusammenstellen der Ware laut Auftrag)
Fachgerechtes Einlagern in Regalsysteme

Zusammenstellen von Waren nach Vorgabe mit Stapler oder per Hand

Kontrolle des Fahrzeugs auf Funktionstuchtigkeit (z. B. tagliche Sichtprafung)
Einhaltung der Vorgaben fur Gewicht, Hohe und Sicherheit

Mitwirken bei Inventuren

= Grundkenntnisse in ERP-Systemen (z. B. SAP, Lagerverwaltung)

Sicheres und geubtes Fahren von Frontstaplern, ggf. Schubmast-, Hochregal- oder
Schnelllauferstaplern

Mandvrieren auch bei engen Platzverhaltnissen oder unter Zeitdruck

Umgang mit Lagerdokumenten, Lieferscheinen und Packlisten

Beachtung von Lastverteilung, Gewichtsbeschrankungen und Sicherheitsabstanden
Pflege und einfache Kontrolle des Staplers (z. B. Sichtprifung, Batterie prifen)
Beachtung von Lager- und Transportvorschriften

Einhaltung von Sicherheitsvorschriften (z. B. Tragen von Schutzkleidung)



Puanktlichkeit, Sorgfalt und genaue Einhaltung von Arbeitsanweisungen
Verantwortungsbewusstsein im Umgang mit Waren und Technik

Reibungslose Zusammenarbeit mit Kollegen in einem oft schnellen Arbeitsumfeld
Fahigkeit, auch ohne standige Anleitung konzentriert und effizient zu arbeiten
Ruhe und Ubersicht bei hohem Arbeitsaufkommen

Bereitschaft, neue Ablaufe, Gerate oder Lagertechnik kennenzulernen

Unbefristetes Arbeitsverhaltnis

Bezahlung mindestens nach GVP-Tarifvertrag

Tarifliche Zuschlage fur Uberstunden, Nachtschicht, Sonn- und Feiertagsarbeit

Bis zu 30 Tage Urlaub (je nach Betriebszugehdrigkeit)

Anerkannte Sozialleistungen, inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie ZuschUsse zur

betrieblichen Altersvorsorge

= Persdnliche Betreuung und Beratung durch einen festen Ansprechpartner in deiner
Niederlassung

= Kostenfreie Stellung von Arbeitsschutzkleidung und Werkzeugen

= Einsatze in namhaften Kundenunternehmen, bei denen Du die Chance hast, Dich
persdnlich weiterzuentwickeln

» Kostenfreie arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchung

= Weiterqualifizierungsmaoglichkeiten

lang.zeit personal GmbH
Konigstr. 73
90402 NuUrnberg, Mittelfranken

Telefonnummer: +49 (9 11) 27 42 32 40
WhatsApp: +49 (151) 165 504 48

E-Mail: bewerbung@langzeitpersonal.de
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